
Приложение к постановлению администрации города 

Перми от 27.01.2020 № 64 

 

 
УТВЕРЖДЕН 

 
(руководитель функционального (территориального) органа администрации города Перми, осуществляющего 

функции и полномочия учредителя муниципального автономного учреждения города Перми)/ (руководитель 

учреждения)1 

 
 
 

Отчет 
о результатах деятельности муниципального учреждения города Пермии об использовании закрепленного за ним 

 муниципального имущества 
муниципального автономного учреждения системы образования «Дом учителя» г.Перми 

 (наименование учреждения) 
за период с 01.01.2019  по  31.12.2019 г. 
(по состоянию на 01 января года, следующего за отчетным годом) 

 
1. Общие сведения об учреждении 

 

1.1. Сведения об учреждении: 

Полное наименование Муниципальное автономное учреждение системы 

образования                   «Дом учителя» г.Перми 

Сокращенное наименование МАУ СО «Дом учителя» г.Перми 

Юридический адрес 614000,Россия, Пермский край, г.Пермь, ул.Сибирская,12 

Фактический адрес 614000,Россия, Пермский край, г.Пермь, ул.Сибирская,12 

Телефон/факс/электронная почта (342) 212-57-02, (342) 212-57-15 

domuch.perm@yandex.ru 

Ф.И.О. руководителя, телефон Клепцина Ольга Геннадьевна 

(342) 212-57-02 

Документ, подтверждающий государственную регистрацию серия 59 № 004356525  
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некоммерческой организации (номер, дата выдачи) от 29.12.2011г. бессрочно 

Лицензия (номер, дата выдачи, срок действия) нет 

Свидетельство об аккредитации (номер, дата выдачи, срок 

действия) 

нет 

 
1.2. Виды деятельности, осуществляемые учреждением: 

№ Виды деятельности учреждения Основание (перечень разрешительных документов, на основании которых 

учреждение осуществляет деятельность, с указанием номеров, даты выдачи и 

срока действия) 

2018 2019 

1 2 3 4 

1 Основные виды деятельности:    - организация и 

проведение фестивалей, смотров и конкурсов 

самодеятельного творчества, концертов, ярмарок, 

конференций, семинаров, практикумов,деловых игр, 

дней культуры, тематических и театрализованных 

праздников, вечеров отдыха, выставок, аукционов, 

лотерей, выставок-продаж произведений фото- и  

изобразительного искусства, декоративно-прикладного 

творчества, народных промыслов и ремесел, гастролей 

любительских коллективов; 

- создание  на базе Учреждения коллективов и студий 

по различным жанрам народного творчества, 

любительских объединений и клубов по интересам, 

лектории; 

- организация методических консультаций, мастер-

классов по культурно–досуговой деятельности; 

- сбор и фиксация на различных носителях образцов 

художественного творчества;                                 - 

изучение культурно–досуговых интересов и 

предпочтений различных категорий работников 

образования и возможности их удовлетворения;                                             

- выработка системы поддержки и стимулирования 

Устав, утвержденный  

распоряжением начальника 

департамента образования от 

16.12.2013г. № СЭД-08-01-26-420 

 

Устав, утвержденный  

распоряжением начальника 

департамента образования от 

16.12.2013г. № СЭД-08-01-26-420 
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самодеятельного художественного творчества;                 

- разработка сценарных материалов. 

2 Виды деятельности, не являющиеся основными: 

- сдавать  в аренду имущество, закрепленное за 

Учреждением собственником на праве оперативного 

управления, в порядке, установленном действующим 

законодательством; 

- получать средства в виде добровольных 

пожертвований граждан и юридических лиц; 

- издавать  книги, брошюры, буклеты и аналогичные 

публикации;   

- вести деятельность в области художественного, 

литературного и исполнительского творчества; 

- вести деятельность по организации и постановке 

театральных и оперных представлений, концертов, 

лекториев и прочих сценических выступлений;  

- вести  деятельность концертных и театральных залов, 

танцплощадок, дискотек, школ танцев;   

- вести зрелищно-развлекательную деятельность. 

Устав, утвержденный  

распоряжением начальника 

департамента образования от 

16.12.2013г. № СЭД-08-01-26-420 

 

Устав, утвержденный  

распоряжением начальника 

департамента образования от 

16.12.2013г. № СЭД-08-01-26-420 

 

 

1.3. Функции, осуществляемые учреждением: 

№ Наименование функций Количество штатных единиц, шт. Доля бюджета учреждения, 

расходующаяся на осуществление 

функций, % 

2018 2019 2018 2019 
1 2 3 4 5 6 

1 Профильные функции 8,65 9,15 71 75 

2 Непрофильные функции 3,5 3 29 25 
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1.4. Перечень услуг (работ), оказываемых учреждением4: 

№ Наименование услуги (работы) 2018 2019 Категория потребителей 

1 2 3 4 5 

1. Муниципальные услуги (работы), оказываемые потребителям в 

соответствии с муниципальным заданием 

      

1.1. Организация деятельности клубных формирований и 

формирований самодеятельного народного творчества 

16793 16793 Физические лица 

2. Услуги (работы), оказываемые потребителям за плату     237  3   

2.1. Услуги по организации деятельности клуба «Этика и этикет»          220  - Педагоги 

2.2. Организация и проведение мероприятий 17  3 Физические и юридические лица 

 
1.5. Информация об установленной и фактической численности работников учреждения: 

№ Наименование  

показателей 

Ед. изм. 2018 2019 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Установленная численность 

учреждения5 

штук 
12,15 12,15 12,15 12,15 

2. Фактическая  

численность 

штук 
12,15 12,15 12,15 12,15 

2.1. Количественный состав человек 20 20 20 20 

2.2. Квалификация 

 сотрудников6 

 высшее 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 1;                                                                                                                                                                             

высшее 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 1;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

высшее 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

высшее 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             
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с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 4;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 13 

средне - 

специальное 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 2 

без образования и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет - 0 

с 8 до 14 лет - 1;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 2;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 13 

средне - 

специальное 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 1;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 2 

без образования и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет - 0 

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 4;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 13 

средне - 

специальное 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 1;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 2 

без образования и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет - 0 

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 4;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 13 

средне - 

специальное 

образование и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 1;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 2 

без образования и 

стаж работы:                                                                                                                                  

до 3-х лет - 0;                                                                                                       

с 3 до 8 лет - 0;                                                                                                                                                                             

с 8 до 14 лет - 0;                                                                                                                          

с 14 до 20 лет - 0;                                                                                                                                                      

более 20 лет – 0 

 
 
 
 

1.6. Информация о среднегодовой численности и средней заработной плате работников учреждения: 

№ Наименование показателей Ед. изм. Год 2018 Год 2019 

1 2 3 4 5 

1 Среднегодовая численность работников учреждения, в том числе7: человек 10,5 8,3 

1.1. Работники учреждения, непосредственно осуществляющие учебный 

воспитательный, образовательный процесс (в учреждениях, 

реализующих программы общего образования, дошкольных 

образовательных учреждениях, учреждениях дополнительного 

образования детей) 

человек - - 
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1.2. Работники, учреждения, непосредственно осуществляющие основную 

деятельность, направленную на достижение целей, для реализации 

которых создано учреждение (в иных учреждениях) 

человек 6,5 5,2 

1.3. Педагогические работники, кроме работников, непосредтвенно 

осуществляющих учебный (воспитательно-образовательный) процесс 

человек - - 

1.4. Руководители учреждения человек 2 2 

1.5. Учебно-вспомогательный персонал человек 2 1,1 

1.6. Административный персонал человек - - 

1.7. Рабочие человек - - 

2. Средняя заработная плата работников учреждения, в том числе7: руб. 27005,56 32940,76 

2.1. Работники учреждения, непосредственно осуществляющие учебный 

воспитательный, образовательный процесс (в учреждениях, 

реализующих программы общего образования, дошкольных 

образовательных учреждениях, учреждениях дополнительного 

образования детей) 

руб. - - 

2.2. Работники, учреждения, непосредственно осуществляющие основную 

деятельность, направленную на достижение целей, для реализации 

которых создано учреждение (в иных учреждениях) 

руб. 19152,70 29737,18 

2.3. Педагогические работники, кроме работников, непосредтвенно 

осуществляющих учебный (воспитательно-образовательный) процесс 

руб. - - 

2.4. Руководители учреждения руб. 33208,48 36250,00 

2.5. Учебно-вспомогательный персонал руб. 24339,28 42068,18 

2.6. Административный персонал руб. - - 

2.7. Рабочие руб. - - 
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1.7. Информация об осуществлении муниципальным автономным учреждением деятельности, связанной с 

выполнением работ или оказанием услуг в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному 

социальному страхованию, и об объеме финансового обеспечения данной деятельности8: 

№ Наименование услуги (работы) Объем услуг (работ), ед. 

изм. 

Объем финансового обеспечения, 

тыс. руб. 

2018 2019 2018 2019 

1 2 3 4 5 6 

- - - - - - 

- - - - - - 
 

1.8. Информация об объеме финансового обеспечения муниципального автономного учреждения в рамках 

муниципальных программ, ведомственных целевых программ, утвержденных в установленном порядке9: 

№ Наименование муниципальных программ, ведомственных целевых программ с 

указанием правового акта об их утверждении (в разрезе каждой программы) 

Объем финансового обеспечения, 

тыс. руб. 

2018 2019 
1 2 3 4 

1. Постановление администрации города Перми от 19.10.2017 № 877 "Об 

утверждении муниципальной программы "Обеспечение доступности 

качественного предоставления услуг в сфере образования в городе Перми" 

6660,6 - 

2. Постановление администрации города Перми от 19.10.2018 N 792 "Об 

утверждении муниципальной программы "Доступное и качественное 

образование" 

- 6523,5 

3. Постановление администрации города Перми от 18.10.2018 N 764 "Об 

утверждении муниципальной программы "Социальная поддержка и обеспечение 

семейного благополучия населения города Перми" 

- 21,1 
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1.9. Состав наблюдательного совета учреждения8: 

№ Фамилия, имя, отчество Должность Правовой акт о назначении членов 

наблюдательного совета (вид, дата, №, 

наименование) 

Срок  

полномочий 

1 2 3 4 5 

1 Бачева Елена Владимировна Представитель общественности, 

учредитель НОУ «Академия 

родительского образования» 

Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

2 Ботова Людмила Павловна Представитель  трудового 

коллектива 

Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

3 Гладких Татьяна Ивановна Представитель общественности Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

4 Зверева Екатерина 

Михайловна 

Представитель органа местного 

самоуправления в лице учредителя 

- департамента образования 

администрации города Перми 

Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

5 

 

Деменева Ольга Сергеевна Представитель  органа местного 

самоуправления в лице 

департамента имущественных 

отношений администрации города 

Перми 

Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

6 Попова Маргарита 

Викторовна 

Представитель общественности Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 

7 Павлова Оксана Николаевна Представитель  трудового 

коллектива 

Приказ заместителя главы администрации города 

Перми - начальника департамента образования от 

15.12.2016г.   № СЭД-08-01-09-1738 

до 15.12.2021г. 
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2. Результат деятельности муниципального учреждения 
 

2.1. Изменение балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов: 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 Изменение стоимости 

нефинансовых активов, % 
1 2 3 4 5 6 

1 Балансовая стоимость нефинансовых активов тыс. руб. 7399,2 7643,9 3,3 

2 Остаточная стоимость нефинансовых активов тыс. руб. 103,1 212,6 106,2 
 

2.2. Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям: 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 
1 2 3 4 5 

1 Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по 

недостачам и хищениям, в том числе: 

тыс. руб. - - 

1.1 материальных ценностей тыс. руб. - - 

1.2 денежных средств тыс. руб. - - 

1.3 от порчи материальных ценностей тыс. руб. - - 
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2.3. Изменение дебиторской и кредиторской задолженности в разрезе поступлений (выплат)10: 

№ Наименование  показателей Ед.изм 2018 2019 

Изменение суммы 

задолженности 

относительно 

предыдущего отчетного 

года, % 

Причины образования 

просроченной 

кредиторской 

задолженности, 

дебиторской 

задолженности, 

нереальной к 

взысканию 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Сумма дебиторской задолженности, в том 

числе:     
тыс. руб. 5 030,9 - -100       x        

1.1. в разрезе поступлений тыс.руб. 5 030,9 - -100       x        

1.2. в разрезе выплат      тыс.руб. - 17,2 100       x        

1.2.1. 
Увеличение стоимости материальных 

запасов 

тыс.руб. 
- 1,4 100   

1.2.2. 

Расчеты по страховым взносам на 

обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством 

тыс.руб. - 15,8 100   

2. 
Нереальная к взысканию дебиторская 

задолженность         
тыс. руб. - - -   

3. 
Сумма кредиторской задолженности, в том 

числе:         
тыс. руб. - 3,4 100       x        

  в разрезе выплат      тыс.руб.  - 3,4   100       х        
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3.1. 

Расчеты по страховым взносам на 

обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

тыс.руб - 0,4 100   

3.2. Расчеты по прочим платежам в бюджет тыс.руб - 3,0 100   

4. Просроченная кредиторская задолженность         тыс. руб. - - -   

2.4. Информация о суммах доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг (выполнения работ): 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 

план факт план факт 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Сумма доходов, полученных от оказания платных услуг 

(выполнения работ), в том числе: 

тыс. руб. 221,5 221,5 225,7 225,7 

1.1. частично платных, из них по видам услуг (работ): тыс. руб. - - - - 

1.2. полностью платных, из них по видам услуг (работ): тыс. руб. 221,5 221,5 225,7 225,7 

1.2.1. услуги по организации деятельности клуба «Этика и 

этикет»          

 55,0 55,0 - - 

1.2.2. организация и проведение мероприятий  166,5 166,5 225,7 225,7 

2. Сумма доходов, полученных при осуществлении основных 

видов деятельности сверх муниципального задания, в том 

числе: 

тыс. руб. - - - - 

3. Сумма доходов, полученных при осуществлении иных 

видов деятельности,  

в том числе: 

тыс. руб. - - - - 

 
 
 

2.5. Информация об исполнении муниципального задания учредителя4: 

№ Наименование услуги (работы) Объем услуг (работ), ед. изм. Объем финансового обеспечения, тыс. Объем услуг 
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руб. (работ), 

оказанных сверх 

муниципального 

задания, ед. изм. 

план факт план факт 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Организация деятельности клубных 

формирований и формирований 

самодеятельного народного творчества 

16793 16793 16793 16793 5098,0 4918,2 5098,0 4817,3 - - 

2. Затраты на уплату налогов - - - - 5,4 1,2 1,1 1,2 - - 

3. Нормативные затраты на содержание 

муниципального имущества 

- - - - 99,9 119,0 96,7 83,5 - - 

 
2.6. Информация о ценах (тарифах) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям (в динамике в течение 

отчетного года): 

№ Наименование 

услуги 

(работы) 

Ед. 

изм. 

Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям 

2019 

план факт 

я
н

в
ар

ь 

ф
ев

р
ал

ь
 

м
ар

т 

ап
р
ел

ь
 

м
ай

 

и
ю

н
ь
 

и
ю

л
ь
 

ав
гу

ст
 

се
н

тя
б

р
ь
 

о
к
тя

б
р
ь
 

н
о
я
б
р
ь
 

д
ек

а
б
р
ь
 

я
н

в
ар

ь 

ф
ев

р
ал

ь
 

м
ар

т 

ап
р
ел

ь
 

м
ай

 

и
ю

н
ь
 

и
ю

л
ь
 

ав
гу

ст
 

се
н

тя
б

р
ь
 

о
к
тя

б
р
ь
 

н
о
я
б
р
ь
 

д
ек

а
б
р
ь
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

1. Организация и 
проведение 

мероприятий Р
у
б
. 

- - 

1
0
0
,0

 

- - - - - - - 

1
5
0
0
,0

 

1
5
0
0
,0

 

 - - 

1
0
0
,0

 

- - - -  - - 

1
5
0
0
,0

 

1
5
0
0
,0

 

 

 
 

2.7. Информация о результатах оказания услуг (выполнения работ): 

№ Наименование показателей Ед. 2018 2019 
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изм. план факт план факт 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами 

(работами) учреждения, в том числе: 

ед. 17030 17030 16796 16796 

1.1. бесплатными, из них по видам услуг (работ): ед. 16793 16793 16793 16793 

1.1.1. Организация деятельности клубных формирований и 

формирований самодеятельного народного творчества 

ед. 16793 16793 16793 16793 

1.2. частично платными, из них по видам услуг (работ): ед. - - - - 

1.3. полностью платными, из них по видам услуг (работ): ед. 237 237 3 3 

1.3.1. Услуги по организации деятельности клуба «Этика и этикет»          ед. 220 220 - - 

1.3.2. Организация и проведение мероприятий  17 17 3 3 

2. Средняя стоимость получения частично платных услуг для 

потребителей, в том числе по видам услуг (работ)8: 

руб. - - - - 

3. Средняя стоимость получения платных услуг для потребителей, в 

том числе по видам услуг (работ)8: 

руб. 935 935 1033,33 1033,33 

3.1. Услуги по организации деятельности клуба «Этика и этикет»          руб. 250 250 - - 

3.2. Организация и проведение мероприятий руб. 9794 9794 1033,33 1033,33 
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2.8. Информация о жалобах потребителей: 

№ Виды зарегистрированных жалоб Количество жалоб Принятые меры  

по результатам рассмотрения 

жалоб 
2018 2019 

1 2 3 4 5 

1 Жалобы потребителей, поступившие в учреждение - - - 

2 Жалобы потребителей, поступившие учредителю - - - 

3 Жалобы потребителей, поступившие Главе города 

Перми 

- - - 

4 Жалобы потребителей, поступившие губернатору 

Пермского края 

- - - 

5 Жалобы потребителей, поступившие в 

прокуратуру города Перми 

- - - 

 
2.9. Информация о суммах кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов) и выплат (с учетом 

восстановленных кассовых выплат), предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения11: 
№               Наименование показателей          Ед. изм.  2018 2019 

1 2 3 4 5 

1. Суммы плановых поступлений (с учетом возвратов) в том числе:  тыс. руб. 7248,7 6895,8 

1.1. Субсидии на выполнение муниципального задания тыс. руб. 5200,6 5030,0 

1.2. Субсидии на иные цели тыс. руб. 1460 1569,7 

1.3. Собственные доходы учреждения в том числе:       тыс. руб. 588,2 296,1 

1.3.1. Доходы от оказания платных услуг тыс. руб. 221,5 225,7 
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1.3.2. Прочие доходы и безвозмездные поступления тыс. руб. 366,7 70,4 

2. Суммы кассовых поступлений (с учетом возвратов) в том числе:  тыс. руб. 7248,7 6895,8 

2.1. Субсидии на выполнение муниципального задания тыс. руб. 5200,6 5030,0 

2.2. Субсидии на иные цели тыс. руб. 1460 1569,7 

2.3. Собственные доходы учреждения тыс. руб. 588,2 296,1 

2.3.1. Доходы от оказания платных услуг тыс. руб. 221,5 225,7 

2.3.2. Прочие доходы и безвозмездные поступления тыс. руб. 366,7 70,4 

3. 
Суммы плановых выплат с учетом восстановленных кассовых выплат) 

в том числе:  
тыс. руб. 7251,4 6904,2 

3.1. Субсидии на выполнение муниципального задания тыс. руб. 5203,3 5038,4 

3.1.1. Заработная плата тыс. руб. 3375,2 3274,3 

3.1.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. 1019,3 987,1 

3.1.3. Услуги связи тыс. руб. 25,9 27,2 

3.1.4. Коммунальные услуги тыс. руб. 278,9 304,0 

3.1.5. Работы, услуги по содержанию имущества тыс. руб. 307,7 249,8 

3.1.6. Прочие услуги (выполнение работ)  тыс. руб. 122,7 100,5 

3.1.7. Прочие расходы тыс. руб. 8,6 9,9 

3.1.8. Увеличение стоимости основных средств тыс. руб. 30 78,1 

3.1.9. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 35 - 

3.1.10. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 7,5 

3.2. Субсидии на иные цели тыс. руб. 1460 1569,7 

3.2.1. Заработная плата тыс. руб. - 59,6 

3.2.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. - 18,0 

3.2.3. Арендная плата тыс. руб. - 14,6 

3.2.4. Прочие услуги (выполнение работ)  тыс. руб. 1257,8 1291,9 

3.2.5. Пособия по социальной помощи населению тыс. руб. - 21,1 

3.2.6. Прочие расходы тыс. руб. 180,6 17,0 

3.2.7. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 21,6 - 

3.2.8. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. - 47,9 

3.2.9. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 99,6 
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3.3. Собственные доходы учреждения тыс. руб. 588,2 296,1 

3.3.1. Заработная плата тыс. руб. 27,5 - 

3.3.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. 8,3 - 

3.3.3. Услуги связи тыс. руб. 1 - 

3.3.4. Коммунальные услуги, тыс. руб. 6 2,0 

3.3.5. Работы, услуги по содержанию имущества тыс. руб. 3 - 

3.3.6. Прочие услуги (выполнение работ) тыс. руб. 205 165,9 

3.3.7. Прочие расходы тыс. руб. 20,1 - 

3.3.8. Увеличение стоимости основных средств тыс. руб. 102,3 69,7 

3.3.9. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 214,9 - 

3.3.10. Увеличение стоимости продуктов питания тыс. руб. - 1,9 

3.3.11. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 4,5 

3.3.12. 
Увеличение стоимости прочих материальных запасов однократного 

применения 
тыс. руб. - 52,1 

4 
Суммы кассовых выплат (с учетом восстановленных кассовых выплат) 

в том числе:  
тыс. руб. 7244 6764,8 

4.1. Субсидии на выполнение муниципального задания тыс. руб. 5195,8 4902,0 

4.1.1. Заработная плата тыс. руб. 3375,2 3239,9 

4.1.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. 1019,3 967,5 

4.1.3. Услуги связи тыс. руб. 25,9 25,7 

4.1.4. Коммунальные услуги, тыс. руб. 278,9 282,1 

4.1.5. Работы, услуги по содержанию имущества тыс. руб. 307,7 220,1 

4.1.6. Прочие услуги (выполнение работ)  тыс. руб. 122,7 77,9 

4.1.7. Прочие расходы тыс. руб. 1,1 3,2 

4.1.8. Увеличение стоимости основных средств тыс. руб. 30 78,1 

4.1.9. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 35 - 

4.1.10. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 7,5 

4.2. Субсидии на иные цели тыс. руб. 1460 1566,7 

4.2.1. Заработная плата тыс. руб. - 56,6 

4.2.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. - 18,0 
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4.2.3. Арендная плата тыс. руб. - 14,6 

4.2.4. Прочие услуги (выполнение работ)  тыс. руб. 1257,8 1291,9 

4.2.5. Пособия по социальной помощи населению тыс. руб. - 21,1 

4.2.6. Прочие расходы тыс. руб. 180,6 17,0 

4.2.7. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 21,6 
- 

 

4.2.8. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. - 47,9 

4.2.9. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 99,6 

4.3. Собственные доходы учреждения тыс. руб. 588,2 296,1 

4.3.1. Заработная плата тыс. руб. 27,5 - 

4.3.2. Начисления на выплаты по оплате труда тыс. руб. 8,3 - 

4.3.3. Услуги связи тыс. руб. 1 - 

4.3.4. Коммунальные услуги, тыс. руб. 6 2,0 

4.3.5. Работы, услуги по содержанию имущества тыс. руб. 3 - 

4.3.6. Прочие услуги (выполнение работ) тыс. руб. 205 165,9 

4.3.7. Прочие расходы тыс. руб. 20,1 - 

4.3.8. Увеличение стоимости основных средств тыс. руб. 102,3 69,7 

4.3.9. Увеличение стоимости материальных запасов тыс. руб. 214,9 - 

4.3.10. Увеличение стоимости продуктов питания тыс. руб. - 1,9 

4.3.11. Увеличение стоимости прочих материальных запасов тыс. руб. - 4,5 

4.3.12. 
Увеличение стоимости прочих материальных запасов однократного 

применения 
тыс. руб. - 

52,1 
 

2.10. Информация об общей сумме прибыли муниципального автономного учреждения после налогообложения в 

отчетном периоде4: 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 

план факт план факт 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Общая сумма прибыли муниципального автономного учреждения после 

налогообложения в отчетном периоде, всего, в том числе: 

тыс. руб. - - - - 
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1.1. сумма прибыли после налогообложения, образовавшаяся в связи с оказанием 

муниципальным автономным учреждением частично платных услуг (работ) 

тыс. руб. - - - - 

1.2. сумма прибыли после налогообложения, образовавшаяся в связи с оказанием 

муниципальным автономным учреждением платных услуг (работ) 

тыс. руб. - - - - 

 
3. Об использовании имущества, закрепленного за муниципальным учреждением 

 
3.1. Информация об общей стоимости недвижимого и движимого имущества муниципального учреждения: 

3.1.1. муниципального автономного учреждения, муниципального бюджетного учреждения: 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Общая балансовая стоимость имущества муниципального 

учреждения, в том числе: 

тыс. руб.     

1.1 приобретенного муниципальным учреждением за счет средств, 

выделенных учредителем, в том числе: 

тыс. руб.     

1.1.1 недвижимого имущества тыс. руб.     

1.2 приобретенного муниципальным учреждением за счет доходов, 

полученных от платных услуг и иной приносящей доход 

деятельности, в том числе: 

тыс. руб.     

1.2.1 недвижимого имущества тыс. руб.     

2 Общая балансовая стоимость имущества, закрепленного за 

муниципальным учреждением на праве оперативного 

управления,  

в том числе: 

тыс. руб.     

2.1 недвижимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

2.1.1 переданного в аренду тыс. руб.     

2.1.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     
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1 2 3 4 5 6 7 

2.2 движимого имущества, всего тыс. руб.     

2.3 особо ценного движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

2.3.1 переданного в аренду тыс. руб.     

2.3.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

2.4 иного движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

2.4.1 переданного в аренду тыс. руб.     

2.4.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

3 Общая остаточная стоимость имущества муниципального 

учреждения, в том числе: 

тыс. руб.     

3.1 приобретенного муниципальным учреждением за счет средств, 

выделенных учредителем, в том числе: 

тыс. руб.     

3.1.1 недвижимого имущества тыс. руб.     

3.2 приобретенного муниципальным учреждением за счет доходов, 

полученных от платных услуг и иной приносящей доход 

деятельности, в том числе: 

тыс. руб.     

3.2.1 недвижимого имущества тыс. руб.     

4 Общая остаточная стоимость имущества, закрепленного за 

муниципальным учреждением на праве оперативного 

управления,  

в том числе: 

тыс. руб.     

4.1 недвижимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

4.1.1 переданного в аренду тыс. руб.     

4.1.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

4.2 движимого имущества, всего тыс. руб.     

4.3 особо ценного движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

4.3.1 переданного в аренду тыс. руб.     

4.3.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

4.4 иного движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     
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1 2 3 4 5 6 7 

4.4.1 переданного в аренду тыс. руб.     

4.4.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

 
3.1.2. муниципального казенного учреждения: 

№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Общая балансовая стоимость имущества, закрепленного за 

муниципальным казенным учреждением на праве 

оперативного управления, в том числе: 

тыс. руб.     

1.1 недвижимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

1.1.1 переданного в аренду тыс. руб.     

1.1.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

1.2 движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

1.2.1 переданного в аренду тыс. руб.     

1.2.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

2 Общая остаточная стоимость имущества, закрепленного за 

муниципальным казенным учреждением на праве 

оперативного управления, в том числе: 

тыс. руб.     

2.1 недвижимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

2.1.1 переданного в аренду тыс. руб.     

2.1.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

2.2 движимого имущества, всего, из него: тыс. руб.     

2.2.1 переданного в аренду  тыс. руб.     

2.2.2 переданного в безвозмездное пользование тыс. руб.     

 
3.2. Информация об использовании имущества, закрепленного за муниципальным учреждением: 
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№ Наименование показателей Ед. изм. 2018 2019 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 

на начало 

отчетного 

периода 

на конец 

отчетного 

периода 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Количество объектов недвижимого имущества, закрепленного за 

муниципальным учреждением на праве оперативного управления, 

из них: 

ед.     

1.1 зданий, строений, сооружений ед.     

1.2 иных объектов (замощений, заборов и других), в том числе: ед.     

1.3 количество неиспользованных объектов недвижимого имущества, 

из них: 

ед.     

1.3.1 зданий, строений, сооружений ед.     

1.3.2 иных объектов (замощений, заборов и других) ед.     

2 Количество объектов особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за муниципальным учреждением на праве 

оперативного управления11, в том числе: 

ед.     

 количество неиспользованных объектов особо ценного движимого 

имущества 

ед.     

3 Общая площадь объектов недвижимого имущества, закрепленного 

за муниципальным учреждением на праве оперативного 

управления, из них: 

кв. м     

3.1 зданий, строений, сооружений, в том числе: кв. м     

3.1.1 переданного в аренду13 кв. м     

3.1.2 переданного в безвозмездное пользование13 кв. м     

3.2 иных объектов (замощений, заборов и других) кв. м     

4 Общая площадь неиспользуемого недвижимого имущества, 

закрепленного за муниципальным учреждением на праве 

оперативного управления, в том числе: 

кв. м     

4.1 переданного в аренду13 кв. м     
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1 2 3 4 5 6 7 

4.2 переданного в безвозмездное пользование13 кв. м     

5 Объем средств, полученных от сдачи в аренду в установленном 

порядке имущества, закрепленного за муниципальным 

учреждением  

на праве оперативного управления 

тыс. руб.     

 
Руководитель муниципального  

автономного учреждения 
   

 (подпись)  (расшифровка подписи) 

    

Руководитель  

финансово-экономической службы муниципального 

бюджетного  

учреждения, муниципального  

казенного учреждения (или иное уполномоченное 

лицо)14 

   

 (подпись)  (расшифровка подписи) 
 
Исполнитель (лицо, ответственное  

за составление отчета) 
   

 (подпись)  (расшифровка подписи) 

СОГЛАСОВАН 
 

(начальник департамента  

имущественных отношений  

администрации города Перми) 
 
СОГЛАСОВАН15 
 

(руководитель муниципального  

казенного учреждения,  
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осуществляющего функции  

по ведению бухгалтерского учета) 

 

СОГЛАСОВАН16 
________________________________________________ 

(руководитель функционального (территориального) 

органа администрации города Перми, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя) 

 

Отчет о результатах деятельности  

муниципального учреждения города Перми 

  за период 
 (наименование учреждения)  

с  по  , 

опубликованный ранее в печатном средстве 

массовой информации «Официальный 

бюллетень органов местного самоуправления 

муниципального образования город Пермь» 

от  №   на официальном сайте 

муниципального образования город Пермь 

в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет, считать недействительным17 
 
-------------------------------- 

1 Отчет о результатах деятельности муниципального автономного учреждения утверждается руководителем функционального 

(территориального) органа администрации города Перми, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального 

автономного учреждения города Перми. Отчет о результатах деятельности муниципального бюджетного учреждения, муниципального 

казенного учреждения утверждается руководителем соответствующего учреждения. 
2 Год, предшествующий отчетному году. 
3 Отчетный год. 
4 Заполняется муниципальным автономным учреждением, муниципальным бюджетным учреждением, муниципальным казенным 

учреждением, в отношении которого органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, принято решение о формировании им 

муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ). 
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5 Для муниципальных казенных учреждений – установленная численность учреждения, для муниципальных автономных учреждений, 

муниципальных бюджетных учреждений – численность в соответствии с утвержденным штатным расписанием учреждения. В случае 

изменения установленной численности учреждения указываются причины, приведшие к их изменению на конец отчетного периода. 
6 Указывается уровень профессионального образования и стаж работы сотрудников. 
7 Категории (группы) работников указываются в соответствии с отраслевым Положением о системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений, утвержденным постановлением администрации города Перми. 
8 Заполняется муниципальным автономным учреждением.  
9 Заполняется муниципальным автономным учреждением. Отчет по муниципальным программам, ведомственным целевым 

программам представляется в рамках деятельности, осуществленной учреждением. 
10 Заполняется муниципальным казенным учреждением, муниципальным автономным  

и бюджетным учреждением в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 
11 Заполняется муниципальным автономным учреждением, муниципальным бюджетным учреждением. 
12 Заполняется муниципальным казенным учреждением. 
13 Указываются площади недвижимого имущества, переданного в аренду, безвозмездное пользование по всем договорам, 

заключенным в течение отчетного периода. 
14 Подписывается руководителем финансово-экономической службы муниципального бюджетного учреждения, муниципального 

казенного учреждения в случае если ведение бухгалтерского учета не передано муниципальному казенному учреждению, осуществляющему 

функции по ведению бухгалтерского учета (не централизовано). 
15 Согласовывается руководителем муниципального казенного учреждения, осуществляющего функции по ведению бухгалтерского 

учета, в случае если ведение бухгалтерского учета передано муниципальному казенному учреждению, осуществляющему функции по 

ведению бухгалтерского учета (централизовано). 
16 Применяется для муниципального бюджетного учреждения, муниципального казенного учреждения. 
17 Информация об отмене опубликованного ранее Отчета указывается учреждением  

в случае обнаружения неточностей и ошибок в Отчете и внесения изменений в опубликованный ранее Отчет. 
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